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ATA n° 194/2019. Acs seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezenove
as quatorze horas, tendo como local a sala de reunides da Secretaria Executiva dos
Conselhos, sita a Avenida Nereu Ramas, edificio CPC, sala 705B, reuniram-se 0s
seguintes Conselheiros Municipais de Assisténcia Social para reuniac ordinaria:
Ivana Alberguini, Marlene Del Moral. Luciana Lora. Suzana Cavalheiro da Silva,
Elisiani Schrmidt Sanches, Maria Inés dos Anjos, Domingos Carolo, Marilei Cebulski
Rodrigues, Neusa Fatima Zuffo, Franciane Sassi Krol, aléem de Vania Marchese da
Secretaria de Educagao que ira substituir a suplente Marijane Dal Pra Agne e Juliane
Valentini da Secretaria Executiva dos Conselhos. Inicialmente a Presidente Marilei
Cebulski Rodrigues saudou a todos, em seguida, passou a palavra a vice-presidente
Marlene para a leitura da seguinte pauta: 1. Leitura e aprovacao da Pauta. Apos @
leitura, a pauta foi aprovada pela plenaria. 2. Leitura e aprovagao da Ata. A ala
numero cento e noventa e trés, foi aprovada e assinada pelos presentes. 3.
Justificativas de auséncia. Justificaram auséncia as conselheiras Paula Nichele
Mastrogiacomo Hubner, Katia Regina Carlesso, Emanuelle Borsoi, Michele Silva,
Fransinés Terezinha Swib Vaz Grokoski e Rafael Geller, sendo aprovadas pela
plenaria. 4 Andlise dos convénios com entidades Socioassistenciais para dois
mil e dezenove. A presidente Marilel comentou do pedido encaminhado pela
SEASC, para avaliagdo dos CONvEnios com as entidades socioassistenciais, |a
aprovados pela Camara de Vereadores ainda no ano passado, afraves do
memorandc numero treze de dois mil e dezenove Por esse motivo a reuniao
ordinaria do Conselho necessitou ser adiantada do dia vinte de fevereiro para esta
data, para que as entidades ndo sejam prejudicadas. Os recursos ja foram definidos
anteriormente, sendo que a conselheira lvana comenta da falta de parametros para
estabelecer os convénios. Juliane, da Secretaria Executiva, considera que a
previsao legal para que o conselho faga analise e aprovagao dos convénios, esta na
Lei Organica da Assisténcia Social, assim como a Lei municipal numero seis mil,
quinhentos e sessenta e cinco de dois mil & catorze. A conselheira Marlene leu o
PARECER CMAS numero 001/2018. conforme segue: Os componentes das
Comissbes de Normas, Regulamentos e Inscriées e de Politica, Financiamento &
Orgamento do CMAS, reunidos no dia primeiro de fevereiro de dois mil & dezenove
as catorze horas, analisaram ¢ pedido de aprovagéo dos convenios assinados com
as entidades de assisténcia social, encaminhado pela SEASC atraves

Memorando numero 13/2019. Considerando o prazo para analise, que nao permi=
uma avaliacdo mais detalhada ou o estabelecimento de critérios de repasse pelo
CMAS, evitando assim o prejuizo das atividades desenvaolvidas. Considerando gue
os convénios foram aprovados pela Camara de Vereadores pela Lei n® 7213, de 17
de dezembro de 2018, que Dispde sobre a autorizagdo para o Poder Executivo
Municipal firmar Termo de Colaborag@o com diversas entidades. Considerando que,
a partir da andlise dos planos de trabalhos das entidades conveniadas, as
comissbes fizeram apontamentos para cada entidade, conforme segue: Entidade:
CAPP - Valor recebido: R$ 32.000.00 (trinta e dois mil reais) para pagamento de
terapeuta ocupacional e aluguel do espaco. Atividade: atendimento para educandos
e pacientes com deficiéncia intelectual, multipla. altas habilidades e superdatacao.
Consideragbes da comissao: faltou nome do servigo, utilizar nomenclatura e
identificar servico da assisténcia social. Entidade: APAE. Valores recebidos: Projeto
Um - R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) transporte de usuarios. Projeto dois - RE
100.000.00 (cem mil reais) pagamento de pessoal Afividades: transporte parz
viabilizacao de atendimento psicassocial de pessoas com deficiencia intelectual efou
autismo. Consideracées da comissao: diferenga entre valor do convénia e planitha
com a aplicacdo orgamentaria. Verificar as acfes, pois consta atendimentc
psicolégico individualizado, o que nao esta previsto na politica de assisténcia social
Prever servigo, de assisténcia social, adequar para a meédia complexidade, Entidaae
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Verde Vida Programa Oficina Educativa - Valor recebido; R$ 174.213,43 (cento e
setenta e quatro mil, duzentos e treze reais e guarenta e frés centavos) para
pagamento de pessoal, alimentacéo, uniformes e materiais. Atividade: convivéncia
educativa, atividades desenvolvidas pelas oficinas socioeducativas do Verde Wida
Consideractes da comissdo: utilizar o nome do servigo de assisténcia social
observar se o pagamento & para os profissionais da assisténcia social. Entidade
Programa Viver Agbes Sociais - Valor recebido: R$ 157.000.00 (cento e cinquenta =
sete mil reais) para pagamento de profissionais, alem de despesas com agua. luz
gés, locacdo, materiais, uniformes, utensilios para cozinha. Atividade: servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos familiar e comunitario. Consideracdes da
comissao: incluir informacdes do atendimento de criancas e adolescentes do Distriic
de Marechal Bormann. Entidade; ADEVOSC - Valor recebido: R$ 15.190,00 (quinze
mil. cento e noventa reais) para pagamento da Assistente Social, contribuicOes
trabalhistas, alimentagao e materiai de expediente. Atividade: servico de convivéncia
e fortalecimento de vinculos. Consideraces da comissao: rever o objetivo, pois naoc
esta de acordo com o servico, rever metas de 100%, prever metas alcangaveis.
Entidade: Fraternidade Crista de pessoas com deficiéncia — FCD - Valor recebido:
RS 24.000.00 {vinte e quatro mil reais) para despesas com Servicos contabeis. de
manutengac de informatica, com energia elétrica, agua, material de expediente,
alimentacdo e com assistente social. Afividade: defesa e garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia. Consideragbes da comissao. prever o lanche nas
atividades. pois estd somente na planilha de gastos. As comissdes Indicam 4
aprovacao dos convénios para o ano de dois mil € dezenove, & solicita que sejam
observadas as consideracdes acima. Ainda, indicam que para o proximo anc o
CMAS através das comissdes de normas, Regulamentos e Inscricdes e de Politica
Financiamento e Orgamento do CMAS, elaborem critérios para a realizacao de
convénios, com previsdo de recursos a partir de metas atendidas, considerando o
nivel de complexidade e custo para a execugado de cada servigo, programa ou
projeto, antes da elaboragao do projeto de lei dos convénios. As entidades deverao
abservar o atendimento dos servigos, programas ou projetos executados pels
politica de assisténcia social e SUAS. Tambem propde que sejam analisados os
roteiros dos planos e relatorios anuais, tornando-os mais simplificados &
semelhantes ao que & solicitado no convénio, para facilitar o trabalho das entidades
e também das comissdes. O parecer foi aprovado por unanimidade pela plenaria §
Concessio de beneficios eventuais. Apos foi comentado sobre o oficio recebido
do Conselho Regional de Psicologia, questionanda sobre a decisdo do CMAS em
prever que apenas o profissional assistente social conceda beneficios eventuais No
documente nao foi identificado a previsdo legal para que os psicologos facam &
avaliagdo para a concessao dos beneficios, apesar da orientagao do Ministerio de
desenvolvido Social ter emitido no ano de dois mil e dezoito uma orientacao tecnica
dizendo que todos os trabalhadores do SUAS poderiam conceder os beneficios paor
outros instrumentais, e nao apenas pelo parecer baseado em estudo
sociceconémico. A conselheira Elisiani entende que nac se trata de uma dispuia
entre os profissionais, mas que os psicologos vieram para somar nos trabalnos
fazendo abordagens diferentes. Foi lide o oficio do Conselho Regional de Servico
Social com retorno de uma orientacic aos profissionals de servico’ social, sendo
reforcado pela presidente a defesa de ser privativo do Assistente Social a
elaboracio de estudo social e emisséo de parecer para concessao de beneficios
Desta forma, a plenaria deliberou por encaminhar retorno ao Conselho Regional de
Psicologia e 4 SEASC mantendo sua deliberac@o, conforme Resolugdes publicadas
para a concessao de beneficios eventuais, assim como solicitar a SEASC como
estao sendo concedidos os beneficios. 6. Substituigao de titular representante de
usuarios: Juliang destacou que a representante fitular dos Ausuarios, Silvana de
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Lima, excedeu niimero de faltas previsto no regimento interno do Conselho e coloca
a plenaria quais providéncias serao toradas para preenchimento da vaga. A
plenaria deliberou que a suplente Suzana Cavalheiro da Silva assuma a titularidade
e sera langado novo edital para a vaga de suplente, com eleigac a ser realizada na
préxima reunido do CMAS, dia vinte de marco. 7. Comissoes. As comissoes
deverdo reunir-se para planejar as atividades para o ano. Quanto a inscriggo das
entidades. na Gltima reuniao foi apresentado relato da avalicao da comissao de
normas quanto ac plano de trabalho do CAPP, sendo que a plenaria aprovou a
inscrigdo do servico de media complexidade, assim como da APAE. que ftem
algumas consideragoes para o plano deste ano. Desta forma, a atual inscricac do
CAPP e da APAE serdo alteradas para a execugao de servicos de media
complexidade, alterando fambém o cadasiro nacional, Com relagéo a ADEVOSC. &
comissAa de normas ira avaliar, Também, foi criada comissao mista para avaliar os
critérios para a realizagao de convénios na politica de assisténcia social, com o=
conselheiros: Ivana, Franciane. Marlene, Marilei @ Neusa. 8. Preenchimento de
vagas de servidores na Secretaria Executiva dos Conselhos. Juliane Walentini
informou que os servidores Marcos Marcom passou na concurso € ira atuar na
Secretaria de Educacac e Sirlei Dal Berto Gehlen ira se aposentar no dia dois de
marco, por isso, ha urgéncia em substitui-los. Ficou acordado que sera encaminhado
pedido &4 SEASC, inclusive solicitando a criagéo do cargo de secretario executivo &
sua nomeacao, conforme previsto em lel. 9, Correspondéncias Recebidas e 10.
Correspondéncias Expedidas. Lidas & arquivadas. 11. Informes Gerais.
Reforgado o convite para a Conferéncia Municipal do Idoso, que sera realizada dia
vinte & um de marco de dois mil e dezenove. Tambem foi destacado gue a reuniac
do CMAS, prevista para o dia vinte de fevereiro, foi antecipada para a data de hoje
por isso, a proxima reuniao ficou para dia vinte de marco, no CRAS Cristo Rei. Nada
mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao, sendo que esta ata fol
lavrada por mim, Juliane Valentini, que apos lida e aprovada sera assinada pelos
conselheiros presentgs.
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