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ATA N°133. Aos dezesseis dias do més de abril de dois mil e dezoito, 0 Conselho Municipal de Saude — CMS,
reuniu-se para sua trecentésima vigésima sexta plenaria ORDINARIA, as quatorze horas, no auditério da
Secretaria Municipal de Saude, 4° andar, Arena Conda. Estiveram presentes os conselheiros TITULARES:
Maristela Santi, Maysa Aita, Osmar A. de Oliveira, Gilberto José Mario, Erli Terezinha de Abreu, Tiago Zanella,
Nailde Brunetto, Roseli Santander, Ones Michelin, Aneto Spanhol, Izelda T. Oro, Elisonia Carin Renk , Jodo Carlos
Figueira, Djalma Velho de Azevedo e conselheiros SUPLENTES: Lidiana Piovesan, Gessiani F. Larentes, Jeane
Carla Mohr,Luis Fernando Gelati, Maira T. da Silva, Reani M. Lorenzetti e Jeane Barros de Souza Silva. Como
convidados estavam presentes membros do Observatdrio Social, a Gerente de Atencdo Especializada, Leandra O.
Porto e académicos da Universidade Federal Fronteira Sul e da UDESC. Ordem do dia: 1. Discussdo e
deliberacio da Ata n° 131 e Ata n° 132; 2. Apresentaciao do Observatorio Social; 3. Apresentacio Termo de
Cooperacao Técnica referente ao atendimento pré-hospitalar SAMU (USAs e UBs) — 6° Batalhdo de
Bombeiros Militar; 4. Discussio e deliberacio referente a alteracao do modelo dos CAPS II em CAPS III; 5.
Discussio e deliberacao sobre a desabilitacao de 2 (dois) leitos pediatricos tipo I no HRO que passaram a ser
leitos pediatricos tipo II; 6. Discussao e deliberacio da Programaciao Anual de Satde; 7. Discussiao sobre a
Portaria n° 1.138, de 23 de maio de 2014, “Define as acées e os servicos de saude voltados para vigilincia,
prevencdo e controle de zoonoses e de acidentes causados por animais peconhentos e venenosos, de
relevincia para a saude publica”; 8. Assuntos Gerais. A presidente do Conselho Municipal de Saude, Izelda
Oro, iniciou a reuniio demonstrando preocupacio quanto ao desmonte do Sistema Unico de Satide. A presidente
deu a palavra para que a conselheira Maysa convidasse os conselheiros sobre o evento da Semana Municipal de
Prevencdo a Acidentes de Trabalho — VI SEMPAT, que esse ano tera como tema Trabalho em Altura e se realizara
no dia 19 de abril de 2018, no Centro de Eventos Plinio Arlindo de Nes, também informou que o quarto ponto de
pauta teve solicitacdo de retirada pela gestdo e solicitou a leitura do quorum qualificado pela Sra. Elisonia Renk, 1?
Secretaria do CMS, dezenove conselheiros aptos a votar. Primeiro ponto de pauta: Discussao e deliberacio da Ata
n° 131 e Ata n° 132, ambas aprovadas por unanimidade. A presidente ressaltou a importancia da participagdo
popular nos setores publicos, e da necessidade de pessoas se envolverem em seus horarios de folga do trabalho para
fazer o controle social na administracdo publica. A presidente informou sobre uma solicitagdo de pauta pela gestdo
para deliberagdo do Conselho Municipal de Saude sobre um Termo de Cooperagdo Técnica entre a Associagdo
Hospitalar Lenoir Vargas Ferreira e a Secretaria Municipal de Saude. A presidente comunicou aos conselheiros
sobre um Despacho da 13 Promotoria de Justica de Chapecd, recebida pelo Conselho Municipal de Satide, sobre o
convénio de repasse de R$ 300.000,00 ao Hospital Regional do Oeste, que ndo foi submetido pelo Conselho
Municipal de Satde, nem a prestagdo de contas do referido convénio, que segundo o Ministério Piblico caracteriza
improbidade administrativa pela gestdo municipal. A presidente salientou que o conselho formulara uma resposta
para a promotoria, mas lembrou que tudo que entra no Fundo Municipal de Satde, independente de qual for a
origem, deve ser levado para a aprovacdo do Conselho Municipal de Saude. Quanto ao sexto ponto de pauta a
presidente informou que ficara para discussdo em outro momento, pois deverdo ser chamadas duas reunides
extraordindrias uma para discutir o Relatorio de Gestdo 2017 e a Programag@o Anual de Satde 2018 e outra para
discutir o Termo de Cooperacdo Técnica ntre a Associacdo Hospitalar Lenoir Vargas Ferreira e a Secretaria
Municipal de Satide. A presidente falou que um ponto de pauta importante para esse ano, que € a cedéncia do
hospital Santo Antonio para a Unimed. A presidente agradeceu ao secretario de saude a colaboragdo quanto a
cedéncia de documentos e informacdes solicitadas pela comissdo de prestagdo de contas. Segundo ponto de pauta:
Apresentacao do Observatorio Social. O Sr. Armelindo Carraro iniciou a apresentacdo explicando que os
Observatorios Sociais — OSB, no Brasil, sdo fruto da iniciativa de pessoas livres da sociedade Brasileira, que
resolveram transformar o seu direito de indignar-se em atitude efetiva e direta, para combater a corrupgdo e
estimular a cidadania, a ética, a Educagdo Fiscal ¢ a Transparéncia. Explicou que é um espago democratico e
apartidario que reiine o maior niumero de entidades representativas da sociedade civil, atuando na defesa dos
Direitos do cidaddo, pela qualidade na gestdo publica e pelo critério dos gastos publicos por meio do
monitoramento das licitagdes municipais ¢ a¢des pontuais de conscientizagdo através do voluntariado de pessoas
das mais diversas profissoes, visando contribuir para a eficiéncia da Gestdo Publica. A Rede OSB é composta de
126 Observatorios em 16 Estados, atuando com Metodologia Padronizada, ¢ a maior Rede em articulagdo da
sociedade civil com mais de 3 mil voluntarios envolvidos, mais de R$ 2 bilhdes economizados, em 5 anos (acima
de R$ 400 milhdes a cada ano), informou ainda que existem 29 OS em Santa Catarina. Sr. Armelindo informou
que o OS/Chapeco foi fundado em 2015 e ¢ filiado a REDE OSB que ¢ uma entidade apartidaria sem fins
lucrativos, em forma de associacdo, mantida pela sociedade, com sede e foro na Cidade de Chapecd-SC, regido
pela Lei 9.790/99 e pelas disposigoes legais aplicaveis, CNPJ 23.226.105/0001-69, ¢ atua em consonancia aos
Principios, a Metodologia, a carta de identidade e ao Cddigo de Conduta do programa de Compliance da rede
nacional OSB. Sua missdo ¢ contribuir para o controle social na aplicacdo dos recursos publicos e para a
promocao de uma sociedade ética e cidada, por meio de praticas transparentes e apartidarias. Sua visdo € ser
reconhecido pela sociedade de Chapecd como agente de monitoramento da aplicagdo correta e consciente dos
recursos publicos. Seus valores sdo: consciéncia Cidada, comportamento ético, equidade, honestidade, respeito,
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sinceridade, transparéncia. Sr. Armelindo apresentou os cinco eixos de atuagao: monitoramento das contas publicas
(desde o Edital até a entrega dos Produtos e Servigos. Observando os Principios da Economicidade, Razoabilidade,
Qualidade, Zelo, Etc.); transparéncia (Lei 12.527/2011(Acesso a informagdo); cidadania (conscientizagdo para a
Mudanga de postura da Sociedade no exercicio de seus direitos); educacao fiscal (demonstrando a importancia
social e econdmica dos tributos e a necessidade do cidaddo acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos gerados
pelos impostos); capacitacdo das empresas (estimula a participacdo das empresas nos processos licitatorios de
forma ética e transparente; Aumenta a concorréncia, a qualidade e reduz o prego nas compras publicas; Inibe a
formacdo de cartel e combinagdes; Gera mais emprego e renda e reduz a informalidade). Sr. Armelindo explicou
que os OS atuam nos setores: executivo, legislativo, judicidrio, instituicdes sustentadas com recursos publicos, na
sociedade com campanhas de conscientizagdo dos cidaddos; no monitoramento das compras publicas; no
acompanhamento das entregas; nas pericias em obras publicas; no monitoramento da merenda escolar; na produgio
legislativa  (projetos, prestacio de contas, diarias e saldrio de vereadores, etc.; cargos
comissionados/contratos/convénios; nos gastos com locacao de imoveis; monitorar contratos de limpeza, coleta de
lixo, estacionamento rotativo, sistema de sinalizacdo de transito, iluminacdo publica, concessoes e terceirizagdes;
monitoramento de concursos publicos; evitar nomeacdo de vereadores em cargos de confianga. Sr. Armelindo
explicou que os proximos itens ainda ndo estdo implantados, mas o OS pretende colocar em prativa em breve:
compra ¢ controle de medicamentos; monitoramento do Almoxarifado Central; melhorar a eficiéncia no
atendimento ao cidaddo. Sr. Armelindo explicou que a metodologia usada pelo OS/Chapecd compreende trés
passos: 1° Passo - Acdo Preventiva envolvendo o Gestor Publico (ou quem promove a licitagdo): o OS analisa,
identifica indicios de irregularidades, informa e cobra providéncias; o OS realiza pesquisa de pregos no mercado e
compara com os praticados nos editais. 2° passo - Agdo Corretiva envolve a Camara de Vereadores: o OS
comunica inconformidades j& relatadas ao Gestor Publico e cobra providéncias. 3° passo envolve o Ministério
Publico ou outros orgdos de controle e fiscalizacdo: o OS comunica e aguarda abertura de procedimentos
investigativos. Informou que o OS possui 09 comissdes de trabalho com 82 voluntarios: Planejamento, Informatica,
Monitoramento da Producdo Legislativa, Engenharia e Constru¢des, Acompanhamento de entregas, Licitagdes,
Juridica, Contébil e Finangas, Comunicagdo. Sr. Armelindo ressaltou que na comissdo de acompanhamento de
contas publicas, no periodo de maio de 2016 a abril de 2018, foram emitidos 251 oficios e 239 certames
acompanhados, 01 anulacdo de edital, 14 capacitagdes, 49 apresentagdes do OS, 64 reunides da diretoria, 17
encontros para Desenvolvimento do Planejamento estratégico, 8 Termos de Cooperagdo Assinados, 02
Participagdes em Encontros Nacional dos Observatorios Sociais ¢ 02 participagdes no 15° Feirdo do Imposto. A
Comissdo de acompanhamento de entrega de produtos e servigos possui 12 voluntarios, é feito uma escala por
produtos ou servicos e feito relatorios e acompanhamentos. O Projeto Obra Transparente ¢ desenvolvido pela
Transparéncia Brasil e financiado pelo UNDEF (Fundo das Nacdes Unidas para a Democracia) com parceria com
a Rede OSB (através de 22 Observatdrios), especificamente em Chapecd-SC o Projeto tera apoio também da
AEAO (Associagdo dos Engenheiros e Arquitetos do Oeste). O Projeto Obra Transparente contempla o
monitoramento de Obras de Escolas e Creches construidas com recurso do FNDE (Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo) e € baseado em trés eixos: Editais, Obras e Fraudes. Os Observatorios tem o apoio
de uma Camara Técnica (Engenharia e Juridica), serdo feitos levantamento de dados feito através do site do SIMEC
(Sistema Integrado de Monitoramento Execug@o e Controle) e posteriormente confrontado com dados da Prefeitura
(Secretarias de Educagdo e Obras). Também ¢ feito o monitoramento em obras de asfalto, corpo de prova recolhido
pela Prefeitura de Chapecd, os técnicos da Prefeitura retiraram amostras para testes de granulometria e teor de
betume. Sr. Armelindo explicou que foram feitos reparos no asfalto da Av. Jodo Martins em 19/01/2017 com o
acompanhamento do OS Chapec6é — Comissdo de Engenharia e Construgdes. Sr. Armelindo informou que sdo
oferecidos cursos e palestras on line com o tema formagdo para cidadania. Mostrou que os tipos de corrupcio
podem se apresentar de forma Sistémica que € a grande corrupgdo publica de politicos/governo/grandes
empresarios/judicidrio, Endémica que ¢ a corrupgdo privada cotidiana (pequenos atos ilicitos antiéticos e
desonestos como aceitar troco errado, furar a fila, comprar carteira de habilitagdo, produtos piratas, estacionar em
vaga de PNE, jogar lixo na rua, etc.) e Sindromica que € da ma gestdo e burocracia, vicios e cultura que
contaminaram o sistema/leis que ndo conversam entre si, ma gestdo das Licitagdes, se combate através de maiores
controles e procedimentos nos servigos publicos e privados. A mé gestdo das Licitagdes se combate através de
maiores controles e procedimentos nos servigos publicos e privados. Sr. Armelindo afirmou que o combate a
corrupcao deve comecar pelos municipios pois ¢ onde compete aos Cidaddos e Cidadads serem participes da
Administragdo Publica em beneficio do Bem Comum pois os Municipios sdo a base de um Pais decente, como
sonha a maioria honesta do povo e qualquer cidadao, entidade, empresa, clubes de servico, associagdes, sem
vinculo politico partidario, pode ser voluntario do Observatoério Social. Finalizou informando o nome das entidades
cooperadas: ACIC, SICOM, CDL, SAC, UNOESC, UNOCHAPECO, SICOOB e Associagdo Chapecoense de
Futebol e as entidades mantenedoras: ACIC, SICOM, CDL, SICOOB, SOMAR, Associagdo Chapecoense de
Futebol e voluntarios. O conselheiro Jodo se apresentou dizendo que ¢ conselheiro desde 2012 e parabenizou o
trabalho do Observatorio Social e perguntou se existe uma legislagdo que ampare as fiscalizagdes feitas pelo OS e
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quem apoia financeiramente essas agoes. Sr. Armelindo mostrou ao conselheiro Jodo, na apresentagdo, quem sio as
entidades mantenedoras financeiramente do Os e salientou que, em nivel de Brasil, sdo muitas entidades
mantenedoras que contribuem e garantiu que nenhuma agdo do OS ¢ feita sem amparo legal. O Sr. Armelindo
explicou como ¢ gerada a economia direta e indireta com o trabalho de fiscalizagdo do OS, deu alguns exemplos de
como foram identificadas ilegalidades nas lixeiras e containers colocados nas ruas e convidou aos conselheiros para
assistir a prestacdo de contas do OS que acontece quadrimestralmente. A conselheira Nailde questionou o poder do
OS para interferir nas licitagdes e o Sr. Armelindo informou que o OS ¢ fruto da participacdo social da populagao,
nao possui o poder de punir ou de proibir determinada a¢do do poder ptblico, mas pode fiscalizar as dentncias e
emitir relatério enviando para o poder publico, para a camara de vereadores e para o Ministério Publico. A
presidente Izelda agradeceu a apresentagdo do Observatorio Social e lembrou que a diretoria do Conselho
Municipal de Satde solicitou ao prefeito Luciano Buligon que ndo nomeasse vereadores para o cargo de Secretario
de Saude. Terceiro ponto de pauta: Apresentacao Termo de Cooperacao Técnica referente ao atendimento pré-
hospitalar SAMU (USAs e UBs) — 6° Batalhao de Bombeiros Militar. O Capitao Anderson, subcomandante do
6° Batalhdo de Bombeiros Militar, e responsavel pela coordenadoria de atendimentos pré-hospitalares, iniciou a
apresentacdo sobre a aproximacdo entre o corpo de Bombeiros € o SAMU. Cap. Anderson explicou que no
momento a corporacdo esta assumindo o SAMU estadual e confessou ainda ndo saber como ocorrera a transi¢ao
completa mas informou que esta caminhando para uma defini¢do de aperfeigoamento do sistema para que em
determinado momento seja assumido os servicos do SAMU municipal também. Cap. Anderson informou que o
Cel. Jodo Batista, que ¢ o gestor do SAMU na corporagdo, se prontificou também a vir até o Conselho Municipal
de Saude para apresentar todo o tramite legal da transicdo. Cap. Anderson apresentou as falhas do sistema atual
como por exemplo porta de entrada no sistema onde o usudrio se depara com a davida se chama os bombeiros ou o
SAMU. Cap. Anderson mostrou que a integralizacdo do sistema ocasionara uma melhora no atendimento pois o
usuario ligard para uma central de regulacdo tnica. Outro inconveniente que acontecia era que muitas vezes a
ambulancia do SAMU e a ambulancia dos Bombeiros se deslocavam para fazer o mesmo atendimento, com a
central unica de regulagdo isso também nao ocorrerd mais. Cap. Anderson informou que atualmente sdo oito
centrais de regulagdo e o objetivo ¢ centralizar um uma tnica central de regulacdo médica e salienta que nao havera
prejuizo para a populagdo quanto a qualidade dos servigos. Cap. Anderson informou que serdo criados protocolos
rapidos para atender as demandas. Salientou ainda que as Unidades Bésicas do SAMU ainda ndo estdo integradas
pois devera haver um interesse dos municipios em aderir a essa integralizagdo através de convénios. Cap. Anderson
informou que sera priorizada a recontratagdo de todos os profissionais que ja atuam no SAMU. Cap. Anderson
mostrou as vantagens do municipio em integrar os servicos e a proposta de convénio que é similar a que foi firmada
pelo municipio de Floriandpolis. Encerrada a apresentacdo a presidente abriu espaco para perguntas dos
conselheiros. O secretario Nédio falou da experiéncia de aproximacao entre SAMU e Bombeiros no municipio de
Xanxeré e afirma que funciona muito melhor com a unificacdo e a forma de disciplinar o servi¢o e se depender do
gestor de Chapeco, ap6s andlise do convénio que sera proposto, provavelmente havera adesdo. Cap. Anderson
salientou que a corporacdo quer adequar o servico a realidade regional. O conselheiro Jodo parabenizou e afirmou
que compartilha a simpatia quanto a experiéncia de Xanxeré, pois também acompanhou a integragdo dos servicos
nesse municipio. A Prof* Liane Coliseli contou sua experiéncia quando solicitou atendimento para sua mae, mas
como a paciente possuia convénio de saide complementar nem o0 SAMU e nem os Bombeiros puderam transporta-
la ao hospital particular, somente poderiam levar a paciente até o Hospital Regional e questionou como ficara essas
situagdes, mas admitiu que a Unimed deveria ter ambulancia para transportar seus pacientes, porém nao possui esse
servico e os usudrios ficam desprovidos desse atendimento. Cap. Anderson explicou que no passado o Corpo de
Bombeiros fazia esse transporte para hospitais ptblicos e privados, o que era vantajoso para os planos privados pois
manter uma ambuldncia com estrutura se torna muito caro para os planos, por ordens do Ministério Publico esse
transporte do Corpo de Bombeiros foi regulamentado para o paciente ser transportado apenas para os hospitais
publicos. Agora com essa integragdo com o SAMU vai ser reavaliado como sera feito esse transporte. A presidente
considerou que os planos de saide devem prestar todo o atendimento necessario aos seus clientes, € considerou que
a Unimed recebeu todos os bens da Fundagdo Hospitalar Santo Antonio quando assumiu o hospital, que na época
era publico e passou a ser privado. O conselheiro Jodo sugeriu que os planos de saiide venham até o Conselho
Municipal de Satide para apresentar suas propostas quanto a esse assunto pois a discussdo ¢ bem mais ampla. O
conselheiro Osmar afirmou que ndo ha diferenciagdo entre o atendimento publico e o privado no Hospital Regional
do Oeste e que ¢ utilizado o Cartdo Nacional de Satde para todos os pacientes. A conselheira Maira salientou que
quando se regula o servigo de saude do SUS o gestor determina quais sdo as portas de entrada para os servigos mas
¢ importante lembrar que tanto os usuarios dos servigos publicos quanto os usudrios dos servigos privados tem
direito ao SUS. A presidente afirmou que o Conselho Municipal de Satde fara essa discussdo juntamente com a
Promotoria Publica. O conselheiro Gilberto lembrou que os planos de satide apresentam os contratos para seus
usuarios e se ndo constar o atendimento de urgéncia e emergéncia nos contratos os planos ndo sdo obrigados a
prestarem esses atendimentos. Quinto ponto de pauta: Discusséiio e deliberacao sobre a desabilitaciao de 2 (dois)
leitos pediatricos tipo I no HRO que passaram a ser leitos pediatricos tipo II. A apresentacdo do ponto de pauta
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foi realizada pela auditora do setor de Controle, Avaliagdo ¢ Auditoria da SESAU, Sra. Claudia Massignam
Stakonski, que explicou que a Resolugdo do CMS n° 199, de 01/06/2017 aprovou o credenciamento de cinco leitos
em UTI pediatricos, tipo II, no Hospital Regional do Oeste a fim de garantir a exposi¢ao de riscos dos pacientes
que requerem assisténcia e no dia 27 de margo de 2018 a Portaria MS n° 784 habilitou esses leitos tipo II, mas para
que o recurso possa ser repassado de forma correta a Secretaria de Saude terd que desabilitar dois leitos de UTI
pediatrica tipo I e trés leitos de UTI adulto tipo I, pois esses cinco leitos passardo a ser tipo II e essa desabilitagdo é
necessaria para evitar a duplicidade de pagamento. A diferencga entre os leitos de UTI pediatrica tipo I ¢ UTI
pediatrica tipo II é que as de tipo dois tem mais equipamentos e sdo mais completas que as de tipo um. O
conselheiro Jodo sugeriu que quando houver a capacitagdo para os novos conselheiros estes conteudos deverao
constar na programacgao. Nessa mesma perspectiva o conselheiro Osmar sugeriu fazer um dia somente no hospital
para os conselheiros conhecerem a rotina. Apos alguns questionamentos que visaram o esclarecimento do processo
foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros a desabilitagdo de 02 (dois) leitos UTI pediatricos tipo I e 03
(trés) leitos UTI adultos tipo I, no Hospital Regional do Oeste e sera oficializada conforme resolugao do conselho
Municipal de Satde. O sexto ponto de pauta: Discussdo e deliberacdo da Programacio Anual de Satide, a
presidente informou que no dia 23 de abril havera uma reunido extraordinaria para discutir somente a Programagio
Anual de Saude 2018 e o Relatorio de Gestdo 2017, sendo que antes disso a Comissdo de Normas devera se reunir
para analisar os documentos. A conselheira Gessiani explicou que a comissdo de normas ja reuniu-se na semana
anterior para analisar a Programagdo Anual de Saude, os conselheiros ja receberam a documentag@o por e-mail e
lembrou que a Programacdo Anual ¢ um recorte do Plano Municipal de Satide que foi discutido e amplamente
debatido em forum do Conselho Municipal de Saude e varios segmentos da sociedade civil. A conselheira Jeane
informou atualmente a forma de repasse dos recursos financeiros do Ministério da Saude sdo realizados em dois
blocos. Se no orgcamento municipal ndo tiver a previsdo or¢amentaria, ndo pode ser executado despesas na meta. O
conselheiro jodo sugeriu que seja feita uma reunido extraordindria para apresentar a Programacdo e depois outra
para aprovar. A conselheira Gessiani falou que havera uma reunido com a comissdo e estara aberta a participacdo
dos conselheiros que quiserem participar. A reunido sera realizada na sexta-feira, dia 20, com o objetivo de avaliar a
Programacdo Anual de Saude. O mesmo intento, solicita que todos os conselheiros fagam a leitura do documento e
anotem suas consideragdes para esclarecimentos na plenaria. O conselheiro Jodo acredita que ndo havera quorum
para a extraordinaria. A presidente ressaltou a importancia da leitura dos documentos, anotagdo das consideragdes
e comparecimento na reunido extraordinaria. A conselheira Maira sugeriu que quem ndo puder participar da reunido
da comissdo de normas que mande sua sugestdes por e-mail e que os conselheiros esforcem-se para vir na
extraordindria para garantir o quorum. A presidente propds que o municipio apresente a cada quatro meses as agoes
que foram realizadas. A presidente solicitou ao secretario de saide Nédio que seja apresentada a demanda
reprimida das cirurgias. Ficou definida a reunido com a Comissdo de Normas para o dia 20 de abril de 2018, no
periodo da tarde e os conselheiros que se dispuseram a participar como colaboradores foram: Maira, Gilberto,
Elisonia ¢ Roseli. Nao houve tempo para discutir o Sétimo ponto de pauta: Discussio sobre a Portaria n° 1.138,
de 23 de maio de 2014, “Define as acgdes e os servicos de satide voltados para vigilancia, prevencao e controle
de zoonoses e de acidentes causados por animais peconhentos e venenosos, de relevincia para a satde
publica”, que ficara para uma proxima reunido. A plenaria foi encerrada e eu, Sonia Scussiato, secretaria executiva
do Conselho Municipal de Saude, lavrei a presente ata.



