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ATA n° 195/2019 Aos vinte dias do més de marco do ano de dois mil e dezenove,
as quatorze horas, tendo como local o Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS Cristo Rei, localizado na Rua Pouso Redondo, esquina com a rua Pomerode.
269-E. Bairro Cristo Rei. Chapecd/SC. reuniram-se os seguintes Conselheiros
Municipais de Assisténcia Social para reunido ordinaria: lvana Teresinha Alberguini,
Marlene Del Moral. Paula Nichele Mastrogiacome Hubner Fransinés Terezinha Swib
\Vaz GrokosKi, Aline Fatima do Nascimento Magno, Vania Maria Bellel Marchese
que ird substituir a titular Luciana Lora, Suzana Cavalheiro da Silva, Maria Inés dos
Anjos, Rafael Geller, Neusa Fatima Zuffo, Marilei Cebulski Rodrigues, Michele Silva
A Assistente Social do CRAS Cyndia Stefanello, além de Adriana Guzatti e Juliane
\Valantini da Secretaria Executiva dos Conselhas e a usuaria Carla Cristina Machaao
Inicialmente a Presidente Marilei Cebulski Rodrigues saudou a todos, em seguica
passou s palavra @ Assistente Social Cyndia, Coordenadora do CRAS Cnisto Rei
gue apresentou a eguipe técnica do CRAS Cristo Rei, composte por duas
Assistentez Sociais. uma Psicologa, dois Monitores e uma Pedagoga
Posteriormente Cyndia falou score a oferta de Servigos e Beneficios pelo CRAS. gue
referencia guatro mil e oitocentas familias, informando sobre 0s grupos, como de
guarenta e cinco pessoas gue recebem fraldas mensaimente; que "0s individuos e
familias’ de abrangéncia do territdric do CRAS freguentavam o servico de
convivéncia e fortalecimente de vinculos — SCFV de idosos e que a equipe tecnica
sempre busca fortalecer a articulacdo com a rede de servigos assistenciais Cyndia
ainda destacou que uma pesquisa realizada no territorio do CRAS, apontou gue
grande numero de criangas {com idade aproximada te seis a treze anos) moradaoras
proximos da Avenida Leopoldo Sander, no Bairro Eldorado, necessitavam incluir-se
no SCFV, porém faltava equipe técnica para atender tal demanda e gue ndo ha
servico de convivéncia para este publico no momento, Marilei agradeceu Cyndia
pela apresentagdo das atividades/agbes do CRAS Cristo Rei e passou a conduzir 2
reunido ordinaria do CMAS, conforme segue: 1. Leitura e aprovagao da Pauta
Apos a leitura,.a pauta fol aprovada pela plenaria. 2. Leitura & aprovagao da Ata A
Ata numero cento e noventa e quatro, foi aprovada e assinada pelos presentes. 2
Justificativas de auséncia. Justificaram auséncia as conselheiras Katia Regina
Carlesso e Franciane Sasse Krol, sendo aprovadas pela plenaria. 4 Comissao de
Normas: avaliagio da inscrigdo da ASDI e visita ao CIEE. Sobre a visita na
Entidade ASDI devido a auséncia dos conselheiros que realizaram a visita, a
Assistente Social Juliane informou com relacéo a equipe, que ainda néo foi formada
contande apenas com a Coordenadora Voluntaria, com guarenta horas semanals e
uma secretaria, além de auxiliar de servigos gerais. A Assistente social Vanete
Tonial que auxilia a entidade e aguarda contratagao, acompanhau a visita. Juliane
ainda informou gque o publico atendido pela Entidade, sac pessoas e tratarmento da
sadde que residem em outros municipios, atendidos principaimente no Hospital
Regional do Oeste e Hospital da Crianca. Que a entidade possui quartos & frinta
leitos, que na maior parte do tempo encontram-se ocupados, gue a ASD| oferece
uma boa estrutura para atendimento, entretanto precisa adequar a sala para
atendimento técnico e reqularizar a inscrigo no CMAS a fim de buscar recurscs
publicos para manter a casa de acolhida. Ivana e Marilel ponderaram sohra

importancia da equipe técnica na ASDI para o atendimento técnico. Elisiane sugere
gue umia) Assistente Social e um(a) Psicologo(a) sejam contratados pela Entidade.
para trabalhar no minimo vinte horas, e nos finais de semana  que sejam
disponibilizados profissionais de referéncia para atendimento, visto que a entidade
funciona ate a sexta-feira e retoma as atividades na segunda-feira, conforme
informado na visita. Elisiani considera de fundamental importéncia a entidacde contar
com um Coordenador que atue em horario especifico na entidade. e nao quando
tem disponibilidade. lvana sugere que seja dado um prazo de sessenta dias para a
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ASDI adequar-se de acordo com as normas estabelecidas pela legislagao, Rafael
propde que a ASDI deveria ter plantao e disponibilizar equipe técnica para
atendimento. Desta forma, a inscrigao da entidade foi aprovada, sendo necessaria a
apresentacdo dos documentos pendentes & um plano de adequacdo, com previsao
de quando a entidade iré regularizar a equipe e o servico dentro da tipificacao. Sobre
a visita no CIEE, Juliane informa que o CIEE funciona adequadamente, dentro da
legislacao e possui boa estrutura fisica e técnica. Cyndia informa que o CRAS Cristo
Rei e o CIFE sdo bons parceiros, que o CRAS oferece cinco oficinas
descentralizadas em parceria com o CIEE, para grupos de jovens e gue um
professor do CIEE sempre acompanha o grupo 5. Comissdo de Financiamento.
Pendéncia Demonstrativo 2017: sobre a pendéncia do demonstrativo exercicio
dois mil e dezessete, o Fundo Nacional de Assisténcia Social encaminhou cficio
solicitando esclarecimentos do preenchimento do item que informa que foram
executados servigos com descontinuidade. Destacou-se que este item fai preenchido
pelo canselho e que era ‘aguardado este procedimento. lvana comentou gue o
MDS/Fundo Nacional de Assisténcia Social faz o calculo variavel e paga
oroporcionalmente pelos atendimentos/servigos ofertados pelo municipio. Por isso
como 0s servigos de convivéncia de criangas € adolescentes ficou descontinuado
em janeiro de dois mil e dezessete. 0 municipio tera que devolver © valor, que
acredita ser aproximado de R$ 2000000 gue foram co-financiados no periodo
Desta forma, o Conselho ira responder ac FNAS confirmando & descontinuidade,
sendo que o calculo do valor sera feito pelos servidores do Fundo & informado ao
Municipio. Os conselheiros lamentaram o fato, considerando que 05 recursos
federais estado sendo repassados com descontinuidade e com grande atraso e
mesmo assim o municipio precisa devolver o recurso, Que para 6 ano de dois mil e
dezoitc isto ndo deve se repetir. 6. Eleicao do Suplente Representante de
Usuarios: Marilei deu as boas vindas para a usuaria Carla que & usuaria da
entidade Programa Viver Agoes Social, frequentando o curso de panfficagao, 0
grupo de mulheres e estuda no EJA executados pelo Programa Viver Agoes
Sociais, além disso, os filhos sao atendidos no servigo de convivéncia da entidade
Desta forma Carla Cristina Machado foi eleita suplente. representante de usuarios
na composicao do CMAS, devido as faltas da conselheira Silvana de Lima. Mariel
convidou Carla para participar sempre de todas as reunioes do CMAS, apesar de
suplente e destacou gque a presenca da usuaria nas reunides & muito importante. 7
Concessdo de Beneficios Eventuais. Scbre os Beneficios Eventuais, a SEASC
informou  através de oficio que os beneficios serdo concedidos pelos CRAS
conforme resolugoes do CMAS, ja o beneficio de auxilio funeral sera centralizado nc
Resgate Social, por dispor de plantao vinte & guatro horas. local gue tambem [ra
centralizar o repasse de auxilio transporte. Marilei comentou gue a Secretaris de
Acsisténcia Social. Ulda Baldissera informou em reunido com os servidores sobre a
possibilidade de contratar assistente social para avaliar e conceder os peneficios
eventuais junto ao Resgate Social. Alguns beneficios ainda ndo estac sendo
concedidos porque falta a SEASC ‘reorganizar a oferta e “recompor’ as equipes
técnicas para fazerem a avaliagao e o 'Parecer socialftécnicae’. A Plenaria tambem
refletiu sobre a possibilidade de futuramente, fazer um cartdo para os individuos e
familias referenciados utilizarem para acessar os beneficios da cesta de alimentos e
auxilio natalidade. A conselheira Ivana informou ainda gue a SEASC encaminhou a
questdo da concessdo dos beneficios eventuais para andlise da procuradona
juridica, Apos foi deliberado pelo envio de Oficio & SEASC, solicitando envio da Lei
orcamentaria Anual Exercicio 2020 para apreciacao do Conselho, antes de ir para &
Camara de Vereadores, conforme registrado em Oficio do FNAS, que novamente
chamou a atencéo do Conselho que nao tem aprovado o orcamento da assisténcia
social. Ainda, foi lida denuncia recebida através de e-mail nac identificado, com o
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sequinte teor: “serd nomeada para 0 Largo Ot LArg M b o .
Secretaria de Assisténcia Social & €sposa do Vereador Jodo Margues R0s&,
Cleusiana Tamanho Anhaia, que ja ocupa fungao de Geréncia, fato que S€
caracteriza como nepolismo, diante da falta de capacidade técnica para ocupar fal
cargo, bem como, havendo oultros profissionals concursados e qualificados para
desempenhar tal fungéo. Ainda, destaca-se que a Secretaria de Assisténcia Social
{formou-se UM espago gue agrega cargos comissionados sein necessariaments
realizar um trabalho técnico efetivo. Configurando-se um "cabide” de empregos
restringindo os recursos desta secrataria. Segundo a Consfitticao Federal de 189
no capltulo VI Artigo 37: InGiso V que diz" funcdes de confiancga exercitlas
exclusivamente por sefvidores ocupantes de cargo efetivo. e 0s de Comissan &
serem preenchidos por servidores de carreiras nos casos. condigbes, e percentuas
minimos previstes em lei” Ainda foi lembrado gue a SEASC naoc respondeu afe o
momento o oficio solicitando informagdes sobre o gerente do SUAS qgue
desempenha outra fungac na Secretaria de Servigos Urbanos, apesar de nomeado
para a fungao na SEASC Desta forma, a plenaria deliberou por encaminhar oficio
solicitando a Secretaria de Assisténcia Social o Organograma do SUAS
relacionando todos Cargos, tais coma Diretorias, Geréncias. entre oulros, da Gestdo
da SEASC. de acordo com a legislagao, além da formacao e o local de atuagac
destes, para que O Conselho tenha conhecimento & possa fazer o0s
ancaminhamentos necessarios. Ainda, ratorno com relagao a adeguagdo do cargo
de secretaric executivo dos conselhos. conforme  oficio  ja enviado. 8.
Correspondéncias Recebidas e 9. Correspondéncias Expedidas. Lidas &
arquivadas. 10. Informes Gerais. Reforcado convite para a Conferéncia Municipal
dos Direitos do Idoso no dia vinte & um de Marco, Nada mais havendo a tratar, deu
se por encerrada a reuniag, sendo que esta ata foi lavrada por mim. Adriana Guzatll,
que apos lida e aprovada serd assinada pelos conselheiros presentes.
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