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LEI N°. 7.066, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicacdo N° 1441499

LEI NO. 7.066, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.
Denomina Parque Medellin no Municipio de Chapecd.

O Prefeito Municipal de Chapecd, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Chapecd
aprovou e fica sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada "PARQUE MEDELLIN", o Parque a ser edificado na Quadra n° 5128, entre as Ruas David Capeleti, Olibio Nicknich
e Ernesto Signori, Loteamento Avenida, Bairro Bom Retiro, nesta cidade de Chapecd-SC, conforme mapa anexo.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Chapecd, Estado de Santa Catarina, em 29 de novembro de 2017.

LUCIANO JOSE BULIGON
Prefeito Municipal.

LEI N°. 7.067, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicacdo N° 1441502

LEI NO. 7.067, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.
DispOe sobre revogacao de Lei Municipal.

O Prefeito Municipal de Chapeco, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuices legais, faz saber que a Camara Municipal de Chapecd
aprovou e fica sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogada a Lei n°® 5.663, de 13 de novembro de 2009.
Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Chapecd, Estado de Santa Catarina, em 29 de novembro de 2017.

LUCIANO JOSE BULIGON
Prefeito Municipal.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 033/2017
Publicacdo N° 1441487

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO
SECRETARIA DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 033/2017
Abre inscricoes de Processo Seletivo Simplificado destinado ao preenchimento de vagas em carater temporario para atuagao na Educagao
Indigena da Rede Municipal no ano letivo de 2018.

LUCIANO JOSE BULIGON, Prefeito Municipal de Chapecd, Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Educagdo, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislagGes vigentes, TORNA PUBLICO,
para o conhecimento dos interessados, que estdo abertas no periodo de 30 de novembro de 2017 a 09 de janeiro de 2018, em dias Uteis,
conforme subitem 2.1, as inscricOes relativas ao presente Processo Seletivo Simplificado destinado ao preenchimento de vagas em carater
temporario, sob o regime da Lei Complementar n° 433, de 28 de fevereiro de 2011, para atuagdo na Educacdo Indigena da Rede Municipal
no ano letivo de 2018.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e operacionalizado, em todas as suas fases, por Comissdo especialmente
designada pela Administragao Municipal.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado constitui-se de Provas e Titulos, sendo valido para o ano letivo de 2018.

1.3 Os candidatos aprovados e classificados, nos termos deste Edital, estardo sujeitos as normas da Lei Complementar n. 433/2011, Lei
Complementar n. 130/2001 e Lei Complementar n. 132/2001. )

1.4 O presente Edital de Abertura sera publicado no mural da Secretaria de Educacao e no Orgdo Oficial de Publicacdo do Municipio, via
Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina (www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/), bem como, em carater meramente informativo, no
enderego eletronico www.chapeco.sc.gov.br. As demais publicagées deverao ser acompanhadas pelos candidatos no referido enderego ele-
tronico quando ndo disponibilizadas exclusivamente no mural da Secretaria de Educacdo, nos termos deste Edital.

2. DO LOCAL E HORARIO DAS INSCRICOES
2.1 Respeitado o expediente, as inscri¢des serdo realizadas no periodo de 30 de novembro de 2017 a 09 de janeiro de 2018, em dias Uteis,
no horario das 13:00h as 19:00h, tendo como local a Secretaria de Educagdo do Municipio, situada na Rua Jonas Rauen 53-E, Centro,
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Chapecd, Santa Catarina, ficando o candidato isento do pagamento de taxa de inscrigao.

3. DOS REQUISITOS PARA REALIZAGAO e VALIDADE DA INSCRICAO

3.1 Para inscrever-se, o candidato ou seu procurador devidamente constituido (instrumento publico ou particular contendo poder especifico
para o ato, ndo sendo necessario o reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante), devera apresentar os seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade, CPF e Titulo de Eleitor;

b) Declaragdo de candidato Indigena, na forma do Anexo V deste Edital, emitida pela sua lideranca indigena/cacique;

¢) Declaracdo de residéncia emitida pela FUNAI e lideranca indigena/cacique, na forma do Anexo VI deste Edital (somente para os candida-
tos que residem na Terra Indigena/Aldeia). O candidato que ndo residir na Terra Indigena/Aldeia devera apresentar apenas comprovante de
residéncia cuja data de expedigdo nao seja superior a 60 dias (contados da data de publicagdo do presente Edital). Estando o comprovante
de residéncia em nome de terceiro, devera apresentar declaragao simples do titular da conta informando que o candidato reside em seu
imovel;

d) Documentagdo comprobatdria da habilitacdo exigida, nos termos do item 8 deste Edital;

e) Documentagdo comprobatoria da titulacdo, nos termos do item 5 deste Edital;

f) Laudo Médico cuja data de expedicdo nao seja superior a 90 dias (contados da data de publicacao do presente Edital), nos termos do
subitem 11.2.1, em se tratando de candidato com deficiéncia. Quando, além do direito a reserva de vaga, o candidato necessite de condigao
especial, o referido Laudo devera ser emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a respectiva necessidade/condigdo, nos
termos do subitem 11.2.2 do presente Edital.

g) Instrumento de Procuragdo, quando necessario;

h) Declaracdo de sua lideranca indigena/cacique ou da FUNAI quanto a sua proficiéncia na respectiva lingua (somente para os candidatos
bilingues);

Paragrafo Unico. A inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo, pelo candi-
dato, das condigOes estabelecidas neste Edital.

3.2 DA VALIDADE DA INSCRIGAO

3.2.1 Ao candidato sera facultado participar deste Processo Seletivo Simplificado mediante inscricdo em apenas uma area de atuacdo/dis-
ciplina, nos termos deste Edital.

3.2.2 A inscrigdo somente sera validada com a comprovagdo dos requisitos exigidos em item 3, mediante apresentacdo da correspondente
documentagao, na forma e prazo previstos neste Edital.

3.2.2.1 Quando ndo houver disposigdo em contrario, o candidato devera apresentar copia simples dos documentos relacionados em subi-
tem 3.1 (com excecdo das alineas “b”, “c” “g” e “h") acompanhados dos respectivos originais, para fins de conferéncia, sob pena de ndo
validacao da inscrigdo.

3.2.2.2 Os documentos apresentados que forem ilegiveis, contiverem rasuras ou ndo estejam em conformidade com o exigido poderao ser
recusados, observados os termos deste Edital.

4. DA PROVA OBJETIVA

4.1 A Prova Objetiva sera calculada de acordo com a tabela abaixo:

DISCIPLINA NUMERO DE QUEST@ES VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL DE PONTOS (NOTA)
Lingua Portuguesa 05 0,20 1,00
Matematica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos 10 0,20 2,00
TOTAL 25 - 5,00

4.1.1 Todas as questdes que compdem a Prova Objetiva serdo elaboradas em conformidade com o Anexo I (Contelldo Programatico) deste
Edital.

4.2 Os candidatos inscritos realizarao a Prova Objetiva no dia 22 de janeiro de 2018, no horario das 13:45h as 17:45h, tendo como local o
Auditdrio da Secretaria de Educacdo do Municipio.

4.3 A Prova Objetiva sera elaborada, aplicada e corrigida pela Secretaria de Educagdo, por intermédio da Comissao designada para o pre-
sente Processo Seletivo Simplificado, nos termos do subitem 1.1 deste Edital.

4.4 As provas serdo arquivadas na Secretaria de Educagdo do Municipio juntamente com as demais documentacdes do Processo Seletivo
Simplificado, observado o disposto em Lei 6.928, de 20 de dezembro de 2016.

4.5 A Prova Obijetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, sera constituida de 25 (vinte e cinco) questGes objetivas, de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada (A, B, C e D), sendo somente uma alternativa correta em cada questdo.

4.6 Todos os candidatos serdo considerados aprovados neste Processo Seletivo Simplificado desde que obtenham nota igual ou superior a
2,00 (dois) na Prova Objetiva.

4.7 Conforme o disposto em tabela do subitem 4.1, sera atribuida nota de 0,00 (zero) a 5,0 (cinco) para a Prova Objetiva.

4.8 No dia da realizacdo da Prova Obijetiva, os candidatos deverdo apresentar-se no local 30 (trinta) minutos antes do horario marcado para
0 seu inicio, munidos do comprovante de inscrigdo, documento original de identificagdo com o qual se inscreveu e caneta esferografica azul
ou preta.

4.9 O candidato devera assinalar as questdes na grade do cartdo resposta, o qual ndo podera conter rasuras nem emendas e devera ser
assinado pelo candidato. As questGes rasuradas, emendadas ou com marcagao em duplicidade sera atribuida pontuacdo equivalente a 0,00
(zero).

4.10 Em caso de anulagdo de questdes da Prova Objetiva, estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos
presentes.

4.11 A aplicacdo da prova sera efetuada e fiscalizada pela Comissdo designada nos termos dos subitens 1.1 e 4.3, sendo vedado o ingresso
de pessoas estranhas ao Processo Seletivo Simplificado no local da prova.

4.12 O candidato tera o prazo de 04 (quatro) horas para realizacdo da prova, ressalvados os casos de solicitagdo de tempo adicional
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devidamente deferidos, nos termos deste Edital.

4.13 O Gabarito Oficial sera divulgado juntamente com a Classificagao Preliminar, no dia 26 de janeiro de 2018.

5. DA PROVA DE TITULOS

5.1 A Prova de Titulos, de carater classificatério, sera composta por Cursos de aperfeicoamento/capacitacdo/atualizagao e cursos de Espe-
cializacdo, Mestrado e Doutorado, conforme os seguintes critérios:

TiTULOS REQUISITOS PONTUACAO
Cada 10 horas recebera a pontuagdo de 0,10
Cursos de aperfeicoamento/ capacitacdo/atualizagdo relacionados dire- | pontos, até o limite de 50 horas, num total de
1. CURSOS tamente a é’rea da Educa&:éo com data de inicio da realizagdo do evento | 0,50 ponto.
dentro dos ultimos 03 (trés) anos, contados da data de encerramento do | Ou seja:
periodo de inscrigdo (09/01/2015 a 09/01/2018). 0,10 ponto para cada 10 horas — totalizando o
maximo de 0,50 ponto.
2. Pés-graduacdo em nivel *Especializagdo: 0,5 ponto
de: Pés-graduagdo concluida e relacionada com a area da Educagdo em *Mestrado : 0,75 ponto
-Especializagdo geral. *Doutorado: 1,25 ponto
- Mestrado
- Doutorado

* Graduagdo em nivel superior, bem como qualquer outro grau de formagdo (e.g., Ensino Médio e Magistério em Nivel Médio) relativos a habilitacdo exi-
gida por este Edital, excetuada a Pés-Graduagao em nivel de Especializagdo, consideram-se pré-requisitos dos respectivos cargos, ndo sendo contabiliza-
dos na pontuagdo de titulos do candidato.

* Caso o(a) candidato(a) seja detentor(a) de formagdo multipla (pds graduacdo), sera considerado apenas um titulo para cada nivel (Especializagdo,
Mestrado e Doutorado).

* Eventuais horas cursadas em formacdo de nivel superior e/ou graduagao/formacdo excedente ja concluida, ainda que na area da Educacdo, também
nao pontuam.

* Titulos sem conteldo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com a area da Educagdo, nos termos editalicios.

* Cursos sem carga horaria definida, sem registro, ndo concluidos, ou titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento ndo serdo pontua-
dos.

*Para fins de comprovagdo dos itens 1 e 2 desta Grade ndo serdo aceitos declaracdes ou atestados de frequéncia.

Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de Pds-Graduagdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado deverdo ser expedidos por
Instituicao Oficial, respeitada a legislacao em vigor.

* Para fins de pontuacdo na Prova de Titulos, serdo aceitos Declaragdes ou Atestados de Conclusdo de Curso de Pds-graduacdo (Especializacdo, Mes-
trado ou Doutorado) desde que acompanhados do correspondente Histdrico, respeitadas as demais disposicOes editalicias correlatas, ou seja, estes ndao
serdo aceitos/pontuados (item 2) quando o candidato estiver em fase de elaboragdo/apresentacao/defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso/Monogra-
fia/Dissertacdo/Tese porque ausente o requisito de conclusdo do Curso de Pés-graduagdo exigido neste Edital.

Nao serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou privado, estagios,
monitorias, bolsas ou projetos ou ainda participagdo em cursos/eventos como painelista, organizador ou palestrante.

A soma total dos titulos ndo poderd ultrapassar 3,0 (trés) pontos.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de CLASSIFICACAO.

5.2 Os candidatos deverdo apresentar original e copia simples, para fins de conferéncia, de todos os documentos com os quais pretendem
comprovar a titulagdo no momento da realizacdo da inscricdo, ou seja, respeitado o expediente, no periodo de 30 de novembro de 2017 a
09 de janeiro de 2018, em dias Uteis, no horario das 13:00h as 19:00h, na Secretaria de Educacdo, conforme subitens 2.1 e 3.1, alinea “e”
deste Edital.

5.3 A andlise da titulacdo sera realizada pela Comissao designada, nos termos deste Edital, sendo noticiada a pontuacdo de cada candidato
no dia 26 de janeiro de 2018, por ocasido da divulgacdo da Classificacao Preliminar.

5.4 Ndo serdo permitidos acréscimos ou substituigdes de documentos em data posterior, devendo-se respeitar, portanto, o prazo estabele-
cido no subitem 5.2, bem como o disposto ao final do subitem 10.1 deste Edital.

5.5 Os titulos obtidos no exterior deverao ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei, e se redigidos em lingua estrangeira devem
estar acompanhados por traducao feita por tradutor oficial.

5.6 O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao, entre outros) devera anexar copia simples do documento de iden-
tidade, bem como do documento comprobatério da alteragdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscricdo e/ou
identidade.

5.7 A apresentacdo de titulos € de iniciativa do candidato e esses poderdo ser validados ou recusados conforme especificagao no presente
Edital.

6. DA BANCA AVALIATIVA

6.1 Os candidatos devidamente inscritos passardo por Banca Avaliativa, de carater classificatorio, que serd realizada por Comissao desig-
nada para esse fim, no dia 24 de janeiro de 2018, as 14:00h, tendo como local o Auditério da Secretaria de Educagdo do Municipio, onde
serdo avaliados nos seguintes aspectos:

a) Desenvoltura (0,5 ponto);

b) Expressao (0,5 ponto);

¢) Dominio da lingua (0,5 ponto);

d) Pratica pedagdgica (0,5 ponto).

6.1.1 Conforme subitem 7.1 deste Edital, para fins de classificacdo, aos candidatos submetidos a Banca Avaliativa sera atribuida nota de
0,00 (zero) a 2,00 (dois) pontos.

6.1.2 O ndo comparecimento do candidato implicara a atribuicdo de pontuagado igual a 0,00 (zero) a nota da Banca Avaliativa (NBA).
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6.2 A pontuacdo de cada candidato obtida em Banca Avaliativa sera divulgada no dia 26 de janeiro de 2018, por ocasido da divulgacdo da
Classificagao Preliminar.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1 Observado o disposto em subitem 4.6, os candidatos aprovados serdo classificados, por area de atuacdo/disciplina/habilitacdo exigida
(habilitado/ndo habilitado), obedecendo a ordem decrescente da Nota Final, considerando-se a somatdria entre a nota obtida na Prova
Objetiva, a pontuacdo da Prova de Titulos e a nota obtida em Banca Avaliativa, ou seja, NF = NPO + PPT + NBA, nos termos deste Edital.
7.2 Ocorrendo empate na Nota Final, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

a) Maior idade para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o disposto no paragrafo Unico do artigo 27
da Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior nota na Prova Objetiva;

) Maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

d) Maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos gerais;

€) Maior nota obtida em Banca Avaliativa.

7.3 Os candidatos nao habilitados, devidamente inscritos na forma prevista neste Edital, concorrerdo em lista classificatéria propria.

7.4 Entre os candidatos indigenas, terdo preferéncia aqueles que residam na Terra Indigena ou Aldeia em que sediada a Instituicdo Edu-
cativa que oferta Educacgdo Indigena.

7.4.1 A comprovacao da residéncia na Terra Indigena ou Aldeia sera feita por declaracao emitida pela FUNAI e lideranca indigena/cacique
(Anexo VI), a ser apresentada na forma prevista em subitem 3.1, alinea “c” deste Edital.

8. DA HABILITACAO EXIGIDA
8.1 Para inscricdo sera observada a habilitagao especifica para o cargo pretendido, conforme a respectiva area de atuagao/disciplina, nos
termos da tabela a seguir:

Cargo Area de Atuacio/Disciplina Habilitagdo

NAO IV!agistéri,o em nivel médio com habilitagdo em Educagdo Infantil e/ou Séries Iniciais ou Magis-

HABILITA- tério Indigena.

DO Professor Educagdo Infantil Ensino Médio com Certiddo de Frequéncia a partir da terceira fase/periodo/semestre em: a)
Curso de Licenciatura de Graduagao Plena com habilitagdo em Educacao Infantil e/ou Séries
Iniciais; ou b) Licenciatura Intercultural Indigena.

HABILITA-

DO Cargo Area de Atuaco/Disciplina Habilitagao

Licenciatura de Graduagao Plena com habilitagdo em Educagdo Infantil ou Licenciatura Inter-
cultural Indigena.

Licenciatura de Graduagdo Plena especifica na disciplina de Educagdo Fisica ou Licenciatura
Intercultural Indigena — Terminalidade das Linguagens/Enfase Linguas Indigenas.

Professor Educagao Infantil

Professor Educacdo Fisica

9. DO RESULTADO

9.1 A Classificacdo Preliminar sera divulgada no mural de publicacdes da Secretaria de Educacdo e no endereco eletrdnico www.chapeco.
sc.gov.br no dia 26 de janeiro de 2018.

9.2 Apos a apreciacao dos pedidos de reconsideracdo e/ou revisao de que trata o item 10, a Classificacdo Final sera divulgada no mural de
publicacdes da Secretaria de Educacdo e no enderego eletronico www.chapeco.sc.gov.br no dia 31 de janeiro de 2018.

10. DA RECONSIDERACAO E/OU REVISAO

10.1 O candidato interessado em protocolar pedido de revisdo de sua Nota Final (Classificagao Preliminar), devera fazé-lo, pessoalmente ou
mediante procurador devidamente constituido (instrumento publico ou particular contendo poder especifico para o ato, nao sendo necessa-
rio o reconhecimento de firma em cartdrio, pelo outorgante), no dia 29 de janeiro de 2018, mediante entrega de Requerimento (Anexo II)
no Setor de Gestdo de Pessoal da Secretaria de Educacdo, no horario de expediente, das 13:00h as 19:00h, ndo sendo permitida a inclusdo
de nova documentagao.

10.1.1 O Formulario de Recurso que se refere o Anexo II devera ser fundamentado com argumentacdo ldgica e consistente, sob pena de
sua desconsideracao.

10.2 O resultado do Recurso sera divulgado juntamente com a Classificacdo Final no dia 31 de janeiro de 2018 (subitem 9.2), ficando o
Parecer da Comissdo, na integra, a disposicdo do(a) impetrante no Setor de Gestao de Pessoal da Secretaria de Educacdo do Municipio.

11. DAS VAGAS

11.1 O quadro de vagas, oriundo de levantamento efetuado pela Secretaria de Educacdo, conforme necessidade do Municipio, sera afixado
no local e data da escolha, nos termos deste Edital.

11.2 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, Lei n® 7.853 de 24 de outubro de
1989 e Decreto Federal n° 3.298/99, serdo admitidos os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, selecionados neste Processo
Seletivo Simplificado, na propor¢do de uma vaga para cada vinte candidatos, equivalente a até 5% das vagas a serem ofertadas, desde que
as atribuigGes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, observada sua classificacdo.

11.2.1 Observado o disposto em subitem 3.1, alinea “f”, para concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, o candidato
devera assinalar o campo especifico no Formulario de Inscricao, bem como apresentar Laudo Médico (original e cdpia simples legivel) que
ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, cuja data de expedicdo ndo seja superior a 90 dias (contados da data de publicacdo do presente Edital), sob
pena de perda do direito ao pleito das vagas reservadas.
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11.2.2 Quando o candidato com deficiéncia necessitar de condicdo especial para a realizacdo da Prova Objetiva também devera solicita-la
mediante especificacdo no respectivo Formulario de Inscricao, caso em que o Laudo Médico referido em subitem 11.2.1 devera ser emitido
por especialista da area de sua deficiéncia que ateste a correspondente necessidade/condicdo sob pena de seu indeferimento. Em se tra-
tando de pedido de tempo adicional, observar-se-a também a Lei Federal N° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e alteragoes.

11.2.3 As solicitacdes de condicOes especiais/recursos especiais/tempo adicional serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade,
razoabilidade e legalidade, devendo-se observar o tramite previsto nesse Edital. A ndo solicitacdo ou a solicitagdo em desacordo com as
instrugdes editalicias acarretam a perda do direito ao preparo da respectiva condicdao especial, ficando o Municipio de Chapeco isento de
qualquer responsabilidade.

11.2.4 Ao candidato que, nos moldes determinados em subitens anteriores, comprovar deficiéncia que demande observancia de condicoes
especiais sera disponibilizado, conforme a necessidade: Prova em Braille; Intérprete de Libras; Ledor devidamente capacitado; Prova com
fonte ampliada (14, 16, 18 e 25, a escolha do candidato); Tempo adicional; Folhas brancas e limpas e mesa espagosa; Papel para rascunho;
Mapas graficos em relevo; Maquina de datilografia comum; Fiscal para preencher o cartdo de prova; mével especial para fazer a prova.
Também sera permitida a utilizagdo (a custa do candidato e desde que comprovada sua necessidade por Laudo Médico) de Maquina de
Perkins; Reglete de mesa; Puncao; Cubaritmo; Lupa manual; Luminaria ou abajur.

11.2.4.1 A divulgacdo dos pedidos de condicOes especiais para realizacdo da Prova Objetiva, bem como de atendimento especial a lactante
(subitem 15.10) dar-se-a no mural de publicacbes da Secretaria de Educagdo e no endereco eletronico www.chapeco.sc.gov.br no dia 18
de janeiro de 2018.

11.2.5 Respeitada a ordem classificatdria, a exemplo dos demais participes, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados neste Pro-
cesso Seletivo Simplificado, por ocasido da admissdo, serdo submetidos a Pericia Médica Oficial do Municipio de Chapecd, a qual avaliara a
compatibilidade entre as atribuicbes essenciais do cargo e a deficiéncia de que o candidato é portador, emitindo Laudo a ser encaminhado
a Secretaria de Educagdo, nos termos deste Edital.

11.2.6 Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia terdo seus nomes publicados na lista geral de
classificacdo, bem como em lista de classificagao especial.

11.2.7 Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos.

12 . DA ESCOLHA DE VAGAS

12.1 Os candidatos aprovados de acordo com este Edital serao chamados pela ordem de classificagdo, na drea de atuacdo/disciplina em que
inscrito, para escolherem vagas e serem admitidos em carater temporario, conforme as necessidades do Municipio.

12.1.1 A chamada dos candidatos ndo habilitados ocorrera somente quando esgotadas todas as possibilidades de admissao dos candidatos
habilitados aprovados na respectiva area de atuacdo, nos termos deste Edital.

12.2 A escolha de vagas, processada pela Secretaria de Educacdo do Municipio, podera ser efetuada pelo proprio candidato ou mediante
procuracdo (instrumento publico ou particular contendo poder especifico para o ato, sendo necessario o reconhecimento de firma em
cartdrio, pelo outorgante) com a devida apresentacdo de documento de identidade original daquele que efetuar a escolha (candidato ou
procurador).

12.3 O candidato podera assumir até 40 horas semanais, observado o disposto neste Edital.

12.3.1 O candidato que ndo completar 40 horas na 13 chamada podera fazé-lo durante o ano letivo, nas chamadas subsequentes, respei-
tadas as demais disposicGes editalicias.

12.3.2 Os candidatos habilitados poderao concorrer as vagas para regime de trabalho de até 40 horas semanais ou acumular cargos até
esse total de horas, respeitadas as vagas publicadas, a classificacao obtida e os demais regramentos editalicios, em especial o disposto em
subitens 12.6 e 12.8.

12.3.3 Os candidatos ndo habilitados, devidamente inscritos na forma prevista neste Edital, somente poderdo concorrer as respectivas vagas
para regime de trabalho de até 20 horas semanais, ou acumular cargos até esse total de horas, salvo se houver vagas ndo preenchidas pelos
candidatos habilitados, quando seu regime de trabalho podera atingir o limite de 40 horas semanais. Observar-se-do, do mesmo modo, as
vagas publicadas, a classificacdo obtida e os demais regramentos editalicios, em especial o disposto em subitens 12.6 e 12.8.

12.4 O servidor inativo do magistério podera assumir vaga de, no maximo, 20 horas semanais.

12.5 A escolha de vagas ocorrera no dia 02 de fevereiro de 2018, as 14:00h, nas dependéncias da Secretaria de Educagdo do Municipio,
situada na Rua Jonas Rauen, 53 —E, Centro, Chapecd/SC.

12.6 Considerando-se todas as chamadas, o candidato que ndo estiver presente e aquele que presente ndo escolher vaga devera aguardar
término e retorno da lista a sua ordem classificatdria.

12.6.1. Nao se aplicara o disposto em subitem 12.6 ao candidato presente que ndo escolher vaga por incompatibilidade de carga horaria e/
ou turno, desde que apresentado, até o primeiro dia Util subsequente a respectiva chamada, documento comprobatdrio da referida incom-
patibilidade.

12.7 Apods a realizagdo da 12 chamada, para as vagas que surgirem, os candidatos serdo contatados via e-mail, na sequéncia do ultimo
chamado na 12 escolha, cabendo a estes aceitar ou ndo a vaga até o primeiro dia Util subsequente a convocagao eletronica de que se trata,
observados os demais critérios editalicios.

12.7.1 O chamamento via e-mail de que trata o subitem 12.7 sera feito no endereco eletronico informado na ficha de inscricdo ou poste-
riormente atualizado junto ao Setor de Gestdo de Pessoal da Secretaria de Educacdo situada na Rua Jonas Rauen, 53-E, Centro, CHAPECO/
SC. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido enderego eletrénico mediante preenchimento, em duas vias, de
Formulario proprio (Anexo 1V) a ser protocolado no referido Setor.

12.7.2 Excetuada a primeira chamada, ao candidato que, injustificadamente, ndo se apresentar na Instituicdo Educativa até o primeiro dia
util subsequente a aceitacdo da vaga (subitem 12.7) para assumir as aulas aplicar-se-a o disposto em subitem 12.8, ficando a Secretaria
de Educacao autorizada a dar continuidade a chamada dos demais candidatos, respeitada a ordem de classificagdo. Em primeira chamada,
por sua vez, o candidato devera se apresentar na Instituicdo Educativa no dia assinalado em comprovante de escolha de vagas sob pena
de desisténcia (subitem 12.8) e prosseguimento da chamada, nos termos ora expendidos.

12.8 O candidato que desistir da vaga escolhida podera ser novamente convocado para assumir vaga na area de atuacgao/disciplina em que
inscrito tdo somente quando esgotada a respectiva listagem de professores classificados, nos termos deste Edital.

12.9. A critério da Secretaria de Educacao, o candidato que assumir vaga podera ter seu contrato prorrogado, conforme necessidade da
Rede Municipal, podendo nao permanecer no mesmo local de trabalho caso a vaga a ser preenchida seja em outra Instituicdo Educativa.
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12.9.1. A alteracdo do local de trabalho também podera ocorrer independentemente de prorrogacdo contratual, conforme necessidade da
Rede Municipal, observadas as disposicbes legais, contratuais e editalicias correlatas, a exemplo do retorno do titular da vaga (atestados
médicos, entre outros), bem como outras situacoes afins. A mera recusa (injustificada) de alteracdo de local por parte do contratado impli-
cara a extingdo do contrato temporario de trabalho, nos termos do art. 12, inc. II da Lei Complementar 433/2011.

12.10 Os candidatos deverdo escolher a carga horaria conforme quadro apresentado, ndo sendo permitida fragmentacdo.

13. DAS CONDIGOES PARA ADMISSAO

13.1 Para admissao, o candidato, de comprovada nacionalidade brasileira, devera entregar no Setor de Gestdo de Pessoal da Secretaria de
Educacao (subitem 15.4) copia dos seguintes documentos, juntamente com o formulario de dados por esta fornecido:

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e comprovante de situagao cadastral no CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) Quitagdo Militar;

e) Certidao da Justica Eleitoral;

f) Certidao de Casamento ou escritura publica de convivéncia (para unido estavel) ou certidao de nascimento para os solteiros;

g) Uma foto 3x4 recente;

h) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

i) Comprovante de Conta Cartdo na Caixa Econdmica Federal (copia do cartdo);

j) Folha Corrida expedida pelo Poder Judiciario de seu Municipio (original);

k) Carteira de Vacinacao dos filhos de zero a sete anos de idade, com as vacinas devidamente em dia;

1) Inscricdo do PIS e/ou PASEP;

m) Documentagdo comprobatoria da respectiva habilitacdo exigida para o cargo (cdpia autenticada em cartério para nivel superior);

n) Laudo Médico expedido pela Medicina de Trabalho do Municipio, confirmando a capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo;

0) Declaracdo de bens, se for o caso;

p) Declaragdo de dependentes, se for o caso, para fins de abatimento no Imposto de Renda na Fonte;

q) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo, emprego ou fungdo publica, exceto os acumulaveis, de acordo com o disposto no artigo 37,
inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c” da Constituicdo Federal;

r) Declaracdo de nao participacao em empresa;

s) Declaracdo de ndo penalizado em exercicio de funcado publica;

t) Copia da Carteira de Trabalho constando a foto e o verso (dados do trabalhador);

u) Comprovante de enderego;

v) Declaragdo de candidato Indigena, na forma do Anexo V deste Edital, emitida pela sua lideranca indigena/cacique;

w) Declaracdo de residéncia emitida pela FUNAI e liderancga indigena/cacique, na forma do Anexo VI deste Edital (somente para os candida-
tos que residem na Terra Indigena/Aldeia). O candidato que ndo residir na Terra Indigena/Aldeia devera apresentar apenas comprovante de
residéncia cuja data de expedigdo nao seja superior a 60 dias (contados da data de publicagdo do presente Edital). Estando o comprovante
de residéncia em nome de terceiro, devera apresentar declaragao simples do titular da conta informando que o candidato reside em seu
imovel;

x) Declaracdo de sua liderancga indigena/cacique ou da FUNAI quanto a sua proficiéncia na respectiva lingua (somente para os candidatos
bilingues).

14. CRONOGRAMA

ETAPA DATA HORARIO/LOCAL
Mural da Secretaria de Educacdo, no Orgdo Oficial de Publicacdo do Mu-
nicipio (www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/) e endereco eletrénico www.
chapeco.sc.gov.br.

Publicacdo do Edital de Abertura 30/11/2017

. - 30/11/2017 a . R . . ~
Realizacao das Inscrigdes 09/01/2018* 13:00h as 19:00h, na Secretaria de Educagao
o R , 30/11/2017 a . R . . ~
Entrega da documentagao relativa a Prova de Titulos 09/01/2018* 13:00h as 19:00h, na Secretaria de Educagao

Divulgagdio dos pedidos de condicBes especiais/lactante 18/01/2018 Mural da Secretaria de Educagao e enderego eletronico www.chapeco.

sc.gov.br.
Realizagdo da Prova Objetiva 22/01/2018 13:45h as 17:45h, no Auditdrio da Secretaria de Educagdo
Realizagdo da Banca Avaliativa 24/01/2018 As 14:00h, no Auditério da Secretaria de Educagdo

Divulgacao da Nota Final (NPO + PPT + NBA)/ Divulgacao Mural da Secretaria de Educagdo e enderego eletrénico www.chapeco.

de Gabarito Oficial / Classificagdo Preliminar 26/01/2018 sc.gov.br.
Reconsideracdo/Revisao da Nota Final (Classificagao Protocolo em horério de expediente (13:00h as 19:00h), no Setor de Ges-
o 29/01/2018 ~ ) ~
Preliminar) tao de Pessoal da Secretaria de Educagao
Resultado do Pedido de Reconsideragao/Revisao e divulga- Mural da Secretaria de Educagdo/enderego eletronico www.chapeco.sc.gov.
N RV 31/01/2018
cao da Classificacao Final br
02/02/2018

Escolha de Vagas As 14:00h, na Secretaria de Educaco do Municipio

* Em dias Uteis, respeitado o expediente.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
15.1 A realizacdo da inscricdo, aplicacao da Prova Objetiva, apuracdo da pontuacgdo da Prova de Titulos, analise recursal, classificagdo e
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chamada dos candidatos serdo processadas pela Secretaria de Educagdo, nos termos deste Edital.

15.2 Somente serao admitidos professores para as vagas oferecidas pela SEDUC e de acordo com as necessidades do Municipio.

15.3 O candidato tera direito a remuneracdo a partir do primeiro dia em que entrar em exercicio desde que devidamente habilitado para o
cargo e efetivada a sua contratacgdo, respeitadas as disposi¢Oes editalicias correlatas.

15.3.1. Nos termos deste Edital, a contratacdo se dara conforme a respectiva habilitacdo do candidato, observado, igualmente, o disposto
em subitem 15.6.

15.4 O candidato chamado para assumir vaga devera entregar a documentacdo de que trata o subitem 13.1 deste Edital no Setor de Gestdo
de Pessoal da Secretaria de Educagdo do Municipio, por ocasido do comparecimento para a escolha de vagas, excetuando-se a primeira
chamada, quando devera fazé-lo no dia assinalado em comprovante de escolha de vagas, sendo permitido prazo maior para entrega do
Laudo Médico porque dependente de Cronograma de atendimento da Medicina do Trabalho do Municipio (SASSM).

15.4.1. A ndo apresentacgdo/entrega de todos os documentos comprobatorios exigidos, por ocasido do comparecimento para a escolha de
vagas ou, em se tratando da primeira chamada, no dia assinalado em comprovante de referida escolha, impedira a contratacdo correspon-
dente a respectiva convocagdo, nos termos deste Edital.

15.5 O professor que possuir penalidade de demissdo no servigo publico municipal de Chapeco nos Ultimos 05 (cinco) anos sera impedido
de realizar escolha de vagas no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, nos termos da legislagdo em vigor.

15.6 Os cursos de Pds-graduacdo em nivel de Mestrado e Doutorado servirdo para classificacao do candidato, via cOmputo da respectiva
pontuagdo na Prova de Titulos, ndo cabendo a este o direito de requerer o correspondente vencimento.

15.7 Somente depois de esgotadas todas as possibilidades cabiveis para que se garanta a ocupacdo das vagas previstas neste Edital por
professor admitido em carater temporario pertencente a comunidade indigena (indio), as vagas poderdo ser ocupadas por professores nao
indigenas (efetivos ou aprovados em Processo Seletivo Publico n. 004/2017), respeitadas as disposigOes editalicias pertinentes.

15.8 O candidato que, no ato da inscricdo ou admissdo, prestar declaracdo falsa e/ou apresentar documentos adulterados ou falsos, tera
sua inscricdo invalidada/cancelada, anulando todos os atos dela decorrentes.

15.8.1 Observados os termos editalicios correlatos, o candidato que ndo possua a habilitacdo exigida para o cargo ao qual esteja concor-
rendo ndo podera assumir a respectiva vaga, sendo desclassificado do certame.

15.9 Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera manter seus dados atualizados, comunicando as alteragGes
de enderego e telefone a Secretaria de Educagao por meio de correspondéncia eletronica para o endereco edu.act@chapeco.sc.gov.br. A
atualizagdo de e-mail, por sua vez, devera observar o disposto em subitem 12.7.1 deste Edital.

15.10 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacao da Prova Objetiva podera fazé-lo em sala reservada, desde que
o requeira no Formulario de Inscrigdo, ndo havendo compensacdo do tempo de amamentagdo em seu favor. A crianga devera estar acom-
panhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata). Nos
horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um(a)
fiscal. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e um(a) fiscal, sendo vedada a permanéncia
de quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

15.11 Anexos deste Edital: a) ANEXO I — Contelido Programatico; b) ANEXO II — Formuldrio para interposicdo de Recurso da Nota Final
(Classificagdo Preliminar); c¢) ANEXO III — Procuracdo; d) ANEXO IV — Formulario de atualizagdo de enderego eletronico; ANEXO V - Decla-
ragdo de candidato indigena; ANEXO VI — Declaracdo de residéncia.

15.12 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Educacao, respeitada a legislacdo vigente.

15.13 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Municipio de C,hapecé, Estado de Santa Catarina, em 30 de novembro de 2017.
LUCIANO JOSE BULIGON
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO
SECRETARIA DE EDUCACAO

ANEXO I
Contetido Programatico

Lingua Portuguesa — Comum a todos

Compreensdo e interpretacdo de palavra, frase ou texto. Coesdo e coeréncia. Ortografia: uso de x, ch, ss, s, sc, ¢. Acentuagdo gréfica. Fonologia: fo-
nemas, silabas, encontros consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Morfologia: artigo, adjetivo, advérbio, pronome, preposicdo, substantivo,
verbo, conjuncgdo, numeral, interjeicdo. Sintaxe: concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal. Uso dos porqués.

BIBLIOGRAFIAS RECOMENDADAS:

BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa. Brasilia: SEF. 1997.

CUNHA, Celso e CINTRA, L. F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.

FARACO, Carlos E.; MOURA, Francisco. Lingua e Literatura. S30 Paulo: Atica, 2000.

HOLANDA, Aurélio Buarque. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5 ed. Curitiba: Positivo, 2010.

Matematica — Comum a todos

Operacbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo no conjunto dos nimeros naturais e racionais. Regra de trés simples e juro simples.
Razdo e proporgdo. Sistema decimal. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Problemas. NUimeros primos. Sistema Monetario Brasileiro. Geometria: area,
perimetro e volume de figuras planas. Grandezas e medidas.

BIBLIOGRAFIAS RECOMENDADAS:

BEZERRA, Manuel Jairo. Matematica: 2° grau volume Unico. S3o Paulo: Editora Scipione, 1994.

DANTE, Luiz Roberto. Matemética: Volume Unico. S&o Paulo: Editora Atica, 2005.

GIOVANNI, José Rui; BONJORNO, José Roberto. Matematica Completa. Sao Paulo: FTD, 2005.

NERY, Chico; TROTTA, Fernando. Matematica: curso completo. 1 ed. S3o Paulo: Moderna, 1986.

Conhecimentos Gerais — Comum a todos
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Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio de Chapecd-SC. Atualidades nos assuntos relacionados
com educagdo, economia, historia, politica, meio ambiente, justiga, seguranca publica, salde, cultura, religido, esportes, inovacdes tecnoldgicas e cientifi-
cas do Municipio de Chapecd, do Estado de Santa Catarina, do Brasil e do mundo.

BIBLIOGRAFIAS RECOMENDADAS:

CHAPECO. Lei Organica do Municipio. Disponivel em:https://leismunicipais.com.br/a1/lei-organica-chapeco-sc. Site do Municipio de Chapec6-SC: www.
chapeco.sc.gov.br.

Conhecimentos Especificos — Professor Educagdo Infantil
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Indigena na Educacgdo Basica. Educacdo no mundo atual. Curriculo na Educacdo Infantil. Peda-
gogia Histdrico-Critica. O trabalho do Professor na Educagdo Infantil. Planejamento. Desenvolvimento infantil. O jogo e o brincar. Linguagens e linguagens
geradoras. Legislacdo apontada.
BIBLIOGRAFIAS RECOMENDADAS:
BARBOSA. Maria Carmen Silveira Por Amor e Por Forca. Rotinas na educacdo infantil. Artmed.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1988.
. Decreto n° 5.051, de 19 de abril de 2004. Promulga a Convengdo n. 169 da Organizacdo Internacional do Trabalho - OIT sobre Povos Indige-
nas e Tribais.
. Lei n© 8.069, de 13 de julho de 1990. DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.
. Lei n©9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.
. Ministério da Educagdo. Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil. Vol. I II e III.
. Ministério da Educacdo. Resolugdo N°5, de 22 de junho de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Indigena na
Educacdo Basica. Brasilia: MEC/CNE/CEB, 2012.
GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Historico-Critica. Autores Associados.
HOFFMANN; Jussara. Avaliacdo e educagdo infantil: Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre: Mediagdo, 2012.
JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selegdo e articulagdo de contetdos em educagao infantil. Editora Mediacdo.
MOYLES, Janete R. S6 Brincar? O papel do brincar na Educagdo Infantil. Artmed, 2002.
PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vygotsky a relevancia do social. 32 ed.S3o Paulo: Summus, 2001.
SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Histdrico-Critica: primeiras aproximagdes. Autores Associados.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento Projeto de ensino-aprendizagem e Projeto Politico Pedagdgico. Libertad. 2006.
VYGOTSKY, L. S. A formagao social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1984.

Conhecimentos Especificos - Professor Educagao Fisica
Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A formagdo do professor de educacdo fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagdgicos para o trato
do conhecimento esporte; praticas didaticas para um conhecimento de si de criangas e jovens na educagdo fisica. Lazer e Cultura; Contetdos fisico-es-
portivos e as vivéncias de lazer; brinquedos e brincadeiras. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. O interesse pedagdgico-
educacional no movimento humano; os interesses da educagdo fisica no ensino do movimento; o interesse na analise do movimento na aprendizagem
motora; Didatica das aulas abertas na educacdo fisica escolar; a educacdo fisica no curriculo escolar; visdo pedagdgica do movimento; o contelido espor-
tivo na aula de educacdo fisica; avaliacdo do processo ensino-aprendizagem nas aulas de educagdo fisica. Educagao fisica e esporte; o lugar e o papel do
esporte na escola; Parametros Curriculares Nacionais. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Indigena na Educacdo Basica. Legislacdo
apontada.
BIBLIOGRAFIAS RECOMENDADAS:
ARRIBAS, Teresa Lleixa. A Educagdo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1988.

. Decreto n° 5.051, de 19 de abril de 2004. Promulga a Convengdo n. 169 da Organizacdo Internacional do Trabalho - OIT sobre Povos Indige-
nas e Tribais.

. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias.

. Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996.Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

. Ministério da Educagdo. Resolugdo N°5, de 22 de junho de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Indigena na
Educagdo Basica. Brasilia: MEC/CNE/CEB, 2012.

. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Educacdo Fisica.
COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacdo Fisica. Cortez.
FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.
HOFFMANN; Jussara. Avaliagdo e educagdo infantil: Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre: Mediagdo, 2012.
JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selegdo e articulagdo de conteidos em educagdo infantil. Editora Mediaggo.
MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora conceitos e aplicagles. Ed. Edgard Blucher LTDA.
ROSE JR, Dante de. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar. Artmed.

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO
SECRETARIA DE EDUCACAO

ANEXO II
FORMULARIO DE RECURSO

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado N© 033/2017
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NOME DO CANDIDATO(A):
NUMERO DE INSCRIGAO:
CARGO:

RECURSO CONTRA NOTA FINAL (CLASSIFICACAO PRELIMINAR)
JUSTIFICATIVA / RAZOES DO RECURSO

Candidato(a) Responsavel pelo recebimento

PARECER DA COMISSAO:

() Deferido

(') Indeferido — Motivo:

ASSINATURA DOS MEMBROS DA COMISSAO

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

ANEXO III
MODELO DE PROCURAGAO

PROCURACAO

Eu, , Car-
teira de Identidade n© , residente e domiciliado na rua
, no , ap. , No bairro , ha
cidade de , homeio e constituo
, Carteira de Identidade n° , COMo meu

procurador, com poderes especificos para

, No Processo Seletivo Simplificado — Edital n°® 033/2017 (destinado ao preenchimento de
vagas em carater temporario visando a atuacdo na Educacado Indigena da Rede Municipal no ano letivo de 2018), para o cargo de
realizado pelo Municipio de Chapeco, Estado de Santa Catarina.

Municipio de , de de 201__.

Assinatura do Candidato

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

ANEXO IV
FORMULARIO DE ATUALIZAGAO DE ENDEREGO ELETRONICO
Processo Seletivo Publico: Edital n. 033/2017

Nome do candidato:

RG n° CPF n°

NO© Inscrigdo:

Eu,
venho informar a atualizagdo de endereco eletronico (e-mail) ao Setor de Gestdo de Pessoal da Secretaria de Educacdo do Municipio de
Chapecd-SC, para fins de convocacao/chamada, a partir da presente data, referente a escolha de vagas em Processo Seletivo Simplificado
acima indicado, conforme segue:

(Atengdo: O enderego eletronico deve ser preenchido de forma completa, correta e legivel)

Municipio de , de de 20__.

Assinatura do Candidato

Observacdes: a) Preencher e protocolar na SEDUC, em duas vias, somente quando houver troca/mudanca ou erro no e-mail informado,
considerando-se o enderego eletrénico cadastrado no momento da inscricdo ou posteriormente atualizado; b) Todos os campos desse For-
mulario sdo de preenchimento obrigatorio.
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sob o n°

ANEXO V

DECLARAGAO

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

Declaro, para os devidos fins, que , inscrito(a) no CPF

e portador(a) do RG n© , pertence a etnia

sob o n°

Nome do Cacique:

Municipio de

ANEXO VI

clarados Indigenas.

Assinatura do Cacique

Portanto, esta apto a concorrer em Processo Seletivo Simplificado n. 033/2017 voltado aos candidatos auto-de-

, de de 201__.

DECLARAGAO

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

Declaro, para os devidos fins, que , inscrito(a) no CPF

e portador(a) do RG n© , reside na Terra Indigena/Aldeia

Nome do Cacique:
Nome do Servidor da FUNATI:

Matricula do Servidor da FUNAI:
Municipio de

Assinatura do Cacique

Assinatura do Servidor da FUNAI

' de de 201__.

Observacdo: Este Anexo é destinado somente aos candidatos que residem na Terra Indigena/Aldeia. Os candidatos que nao residem na
Terra Indigena/Aldeia deverao apresentar apenas comprovante de residéncia, conforme subitem 3.1, alinea “c”, deste Edital.

RESUMO DE DECRETOS 30/11/2017

Publicacdo N° 1441509

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO
RESUMO DE DECRETOS
NUMERO | DATA DO ATO | ASSUNTO
34853 16/11/2017 Torna sem efeitos, a partir de sua edicdo, o Pecreto no. .34'}.804,~de 13 d'e outubro (ie 2017, que nomeou ANA CLAUDIA DA
SILVA RIBEIRO, para ocupar o cargo de Auxiliar de Administragao, em virtude da nao posse dentro do prazo legal
Torna sem efeitos, a partir de sua edicdo, o Decreto n°. 34.802, de 13 de outubro de 2017, que nomeou CAROLINE BEN-
34854 16/11/2017 . } . ~
DER, para ocupar o cargo de Monitor Social, em virtude da nao posse dentro do prazo legal
34855 16/11/2017 Torna sem efeitos, a partir de sua edicdo, o ?ecreto no. .3‘_}.804,~de 13 d_e outubro (Ee 2017, que nomeou ANA CLAUDIA DA
SILVA RIBEIRO, para ocupar o cargo de Auxiliar de Administragao, em virtude da nao posse dentro do prazo legal
34856 16/11/2017 Torna sem efeitos, a partir de sua edicdo, o Decreto n°. 34.805, de. 113 de outubr.o de 2017,~que nomeou ALICE CRISTINA
KRZYZANSKI CUBILLA, para ocupar o cargo de Agente do PAIF- Psicologo, em virtude da ndo posse dentro do prazo legal
34865 21/11/2017 Exoneracdo de LIAMARA UTZIG CALDAS
34866 21/11/2017 Exoneragdo de JOICE MARIA VIVIAM
34869 21/11/2017 Nomeacdo de JOICE MARIA VIVIAM
34870 21/11/2017 Nomeacdo de ROSMERI SCHLICHTING
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